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Indhold

Indtryk fra Generalforsamlingen 2013

Born samler ind

Nyt samarbejde med Kegbenhavns Brandvaesen

Venskabsfamilier

Kare leser

Til dette nummer har vi fundet fire gode historier, alle med den positive tilgang: Hvad kan vi udrette her? | den fegrste
glaeder skribenten sig over at hun kom med til generalforsamlingen i Rede Kors Hovedstaden, for det blev hun meget
klogere af. Dernaest en fin historie om nogle barn, der har taget sig pa at samle ind, sa nogle jeevnaldrende og deres
voksne kan komme pa en tiltraengt ferie fra en ganske belastende hverdag. At Rede Kors Hovedstaden har faet noget
sammen med Kabenhavns Brandvaasen, det kan du ogsa laese om i dette nummer, og endelig -som rosinen i palseen-
den -en glad og inspirerende beretning om at starte som Venskabsfamilie.

Jo, der sker utrolig mange interessante ting ude i Rade Kors Hovedstadens mange forskellige aktiviteter, og dem vil
vi meget gerne fortaelle om. Sa hvis | har oplevelser, der overrasker, glaeder, inspirerer eller for den sags skyld gar jer
arrige, sa skriv ind og gi” os et tip. Gar det pa Nyheder.hrk@rodekors.dk, det kunne jo blive til en god historie i naeste
nummer.

Husk at vi 0gsa er pa Facebook.

God laeselyst!
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Engagementet smitter med mange ildsjeele
samlet til generalforsamling i Rede Kors
Hovedstaden. Ikke mange frivillige havde
lagt vejen forbi, af de 30-40 fremmgadte var
de fleste bestyrelsesmedlemmer, sekretari-
atets medarbejdere og frivillige ledere af
aktiviteter.

Som frivillig i kommunikationsgruppen har jeg ofte svaert ved
at forsta og gennemskue organisationen Rgde Kors og alle
de mange aktiviteter, bade lokalt, nationalt, internationalt og
arbejdet med asyl. Jeg troppede op til generalforsamlingen

i Rede Kors Hovedstaden med en forventning om at jeg her
kunne fa lidt mere indsigt.

| 2012 rundede Rade Kors Hovedstaden de 2000 frivillige,
tilsammen bidrager vi med frivilligt arbejde der svarer til 180
fuldtidsstillinger om aret.

Det er en keempe indsats, og det fremgik af formandens be-
retning, at man som frivillig i Rade Kors Hovedstaden primaert
er med til at hjaselpe mennesker i lokalomradet - man er med
til at skabe et bedre naermilje.

Foreningens fokus i 2013

Formanden fortalte hvilket fokus foreningen har for 2013.
Indtjening

Fokus pa farstehjaelp og pa flere og starre butikker - blandt
andet dbner en ny mabelbutik pa Feelledvej, som man forven-
ter sig meget af.

Synlighed

Vi skal fortaelle og have fokus pa alle de gode historier, vi har
og vaere mere synlige pa sociale medier og i den lokale presse.

Tekst og foto Vibeke Rolf Pedersen

Hovedparten af de penge der bliver
indsamlet og tjent i aktiviteterne
i Rede Kors Hovedstaden bliver i
det lokale arbejde og bidrager til at
finansiere lokale aktiviteter.

34 % af de indsamlede og tjente
penge gar videre til landskontoret,
og er med til at finansiere
nationale og internationale
aktiviteter og ngdhjeelpsarbejde.
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Mere fokus pa de eksisterende aktiviteter, blandt andet ved
bedre kontakt mellem aktivitetslederne og kommunikations-
gruppen.

Samarbejde pa tvaers

Vi skal have fokus pa at dele ideer pa tvaers af aktiviteterne og
de forskellige kontorer.

Hgjtidsarrangementer

| samarbejde med Kabenhavns Kommune og med udgang-
spunkt i besggstjenesten og turtjenesten, vil der vaere fokus
pa hajtidsarrangementer.

| 2012 har der vaeret fokus pa nye netvaerksaktiviteter og for-
manden naevnte blandt andet Familienetvaerket, der er taenkt
som et pusterum for familier, der ikke har meget overskud i
hverdagen.

Energi og engagement

Blev jeg klogere? Ja lidt, jeg fik et indblik i maskinrummet i
Rade Kors Hovedstaden, jeg maerkede energien og engage-
mentet fra folk i bestyrelsen, sekretariatet og de frivillige ledere.
Og jeg fik en god forstaelse af forskellen pa Hovedstadens og
Rade Kors Danmark.

Jeg vil bestemt opfordre flere frivillige til at deltage naeste ar,
hvis man gerne vil forsta lidt mere om den organisation vi er
med til at holde hjulene i gang pa. Uden os, ingen hjzelp til de
ensomme og udsatte, ingen bestyrelse og intet sekretariat. Vi
kan alle veere stolte af det arbejde vi gar.

SORN SAMLER IND TIL
UDSAT TE FAMILIER

Det er ikke alle familier, der har res- Tekst Pernille Larsen
sourcerne til at give deres bgrn en ufor-
glemmelig sommerferieoplevelse. Det ved
barnene pa Institutionen Amsterdamvej 36,
og det har de valgt at gere noget ved. De
samler nemlig ind til 'Udsatte familier’

Illustration Tue Ammundsen

Institutionen har haft besag af konsulent Sussi Nielsen fra
Rade Kors Hovedstaden, som er tilknyttet et projekt, der giver
hjemlgse og deres barn muligheden for at komme pa en uges
sommerferie til Man, hvor familierne nyder en uge med hygge,
afslapning og ture rundt i lokalomradet.
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Sammen med Tina Ingerdahl fra Familienetvaerket har Sussi
Nielsen givet barnene et unikt indblik i, hvad en uges sommer-
ferie kan gere for udsatte familier. “Nar vi fortaeller om, hvad
indsamlingen betyder for disse udsatte familier, er det tydeligt,
at barnene forstar alvoren i det. De kan sagtens forholde sig til,
at et barn pa deres egen alder ikke kan komme pa sommerferie
med deres far eller mor- og det vil de gerne hjaelpe med,” siger
konsulent Tina Ingerdahl, Rade Kors Hovedstaden.

Aktive born

Og nu har barnene valgt at gare deres for, at familierne kan
komme afsted ved hjaelp af forskellige arrangementer sdsom
"Talentparade’, hvor bagrnene optraeder, eller markeder hvor
bgrnene salger hiemmelavede smykker og kager - og over-
skuddet gar ubeskaret til sommerferielejren for hjemlase
familier og deres barn.

| institutionen er der opsat et ’barometer’, som maler op, hver
gang der er samlet penge nok til at sende endnu en familie
afsted.

Den 20. Juni er indsamlingen sa slut, og ved et stort arrange-
ment hvor bade foraeldre og bgrn deltager, er det meningen ,at
de to konsulenter fra Rade Kors Hovedstaden henter det sam-
lede belgb, som gennem de forskellige arrangementer er blevet
samlet ind. Det bliver spaendende at se til den tid, hvor mange
hjemlgse familier, der far glaede af en uforglemmelig sommer-

ferie med hjaelp fra barnene i Institutionen Amsterdamvej 36.

| tilfaelde af en meget stor katastrofe i
hovedstadsomradet vil frivillige under Rgde
Kors Hovedstaden traede til med humani-
teer bistand i samarbejde med Kabenhavns
Brandvaesen.

Nar en katastrofe rammer, er der brug for handlekraftige og
kompetente ressourcer, der kan stille op med hjaelp i en fart.
Den rutine og ekspertise besidder frivillige i Rade Kors aktivi-
teter - ikke mindst i Rede Kors’ Samariterkorps og Offerradgiv-
ningen, som begge er medunderskrivere pa aftalen.

Jontrak
| &B'randv
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“Nar vi
forteeller om,
hvad
iIndsamlingen
betyder for
disse udsatte
familier, er det
tydeligt, at
bornene
forstar alvoren
| det ”

Offerradgivningen i Rade Kors
Hovedstaden har opbygget sin
ekspertise igennem mere end 15

ar og var den farste af sin slags i
Danmark. | 2012 modtog
Offerradgivningen mere end 1.000
henvendelser.
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- Vi har i forvejen et teet samarbejde med politi og myn-
digheder. Offerradgivningen i forbindelse med krisehjaelp, og Tekst Rani Bech
Samaritterne er kendt af borgerne for deres indsats ved store
arrangementer. Derudover er vi i Rgde Kors Hovedstaden ogsa

i stand til at bidrage med andre ngdvendige ressourcer sasom
levering af taj, siger Pernille Scheel, sekretariatschef i Rade Kors
Hovedstaden.

Bade Offerradgivningen og Samariterkorpset bestar af frivil-
lige med en relevant uddannelse og erfaring i at l@se opgaver i
tilspidsede situationer under beskedne forhold.

- Vi er glade for aftalen. Det er en af hjgrnestenene i Rade
Kors“arbejde at hjeelpe medmennesker i ngd - 0gsa i katastro-
fesituationer. Der er selvfglgelig ingen af os der haber, at vi
nogensinde far brug for denne aftale, men det er nu en gang
nemmere at aftale roller og forventninger, inden katastrofen
sker end under den, siger Pernille Scheel.

Aftalen blev underskrevet torsdag 14. marts 2013 af
sekretariatschef i Rgde Kors Hovedstaden Pernille Scheel,
korspleder for Samaritterne Jesper Sendergaard Sarensen, Else

Bundesen fra Offerrddgivningen og Kabenhavns Brandvaesen.

Foto Kjeld Ammundsen

Samariterkorpset har eksisteret
siden 1911 og lever op til alle
standarder inden for udstyr og
uddannelse. | 2012 foretog korpset
nasten 2.000 behandlinger.

| forvejen er der et velfungerende og naturligt sam-
arbejde mellem flere af aktiviteterne i Rede Kors
Hovedstaden og politiet samt andre myndigheder.
Underskrifterne gor samarbejdet formelt, sa alle
formaliteter er pa plads i tilfzelde af en katastrofe.

TIL GENSIDIG GLADE

Der kommer mange mennesker til Dan-
mark, og det kan vaere sveert for dem at
made almindelige, danske familier, men
danske familier kan have lige sa sveert ved
at ma@de nogen udenfor deres egen klon.

| Venskabsfamilierne arbejder man med
at sla to fluer med et smaek, til gensidig
gleede for indfedte og tilrejsende familier.

En dansk familie er pa sin vis lige sa isoleret i sin etnicitet, hvis
den kun kender andre danske familier, som den somaliske eller
afghanske familier er, hvis den kun omgas ”sine egne”. Men kan
der etableres kontakt pa tveers, ligger vejen dben for kulturel
udveksling, for nye netveerk og ikke mindst for den gensidige
forngjelse ved at laere en anden kultur at kende indefra. Det er

ideen bag Rade Kors Venskabsfamilier.

Et fantastisk koncept, mener Rebekka
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"Det er et fantastisk koncept” mener Rebekka, der er nystartet
som venskabsfamilie. ”Det kan godt veaere udfordrende at magde
nye mennesker, der ikke ligner en selv, men at vaere venskabs-
familie gennem Rade Kors giver en spaendende mulighed for at
laere mennesker fra en anden kultur at kende, og den mulighed
vil vi 0gsa gerne give vores barn ”.

Indtil videre har hun vaeret sammen med Lina et par gange,
ligesom de har talt i telefon og sendt sms”er. Hun har ogsa
mgdt Linas mand, Fahim. De kommer begge fra Afghanistan,
men sproget har ikke vaeret nogen hindring. Han har boet i
landet i 10 ar og taler flydende dansk, mens Lina har lzert en del
i den tid, hun har gaet pa sprogskolen. Hun har netop fedt fami-
liens farste barn. Graviditet og fedsel har gjort, at kontakten
har veeret lidt svingende, men Rebekka glaeder sig til, at begge
familierne kan mgdes og hygge sig, nar livet med den nye baby
er blevet lidt mere hverdag. Alene det med bgrnene giver jo et
naturligt faellesskab, mener hun, og sa har hun af en eller anden
grund altid veeret fascineret af Afghanistan.

At matche

Venskabsfamilierne laegger stor vaegt pa at finde de bedst
mulige match. Det betad, at Rebekka og hendes familie ventede
meget laenge. Alligevel valgte Rebekka at takke nej til det farste
forslag, hun fik. ”Der var tale om en enlig mand. Jeg havde det
lidt sveert med at sige nej, selvom jeg folte, at det ikke var den
slags venskabsfamilie, vi ville passe sammen med. Men der var
overhovedet ikke noget pres, tveertimod, og den familie vi nu
har kontakt til, glaeder jeg mig meget til at vaere sammen med,
hver eneste gang.”

Pa spgrgsmalet om, hvad der skal til for at vaere venskabs-
familie, svarer Rebekka: “Jamen, der skal ikke saerlig meget til.
Nysgerrighed og lyst til at danne relation, selvfalgelig, men det
er godt at vaere med til, det er virkelig inspirerende og veerdi-
fuldt. Og det er bestemt ikke noget offer, jeg synes, at jeg far
mere end jeg giver. Og sa er det noget, hele familien kan ggre
sammen!”

”Nej, det handler om socialt samvaer, kulturel udveksling og
gensidig glaede”, fortzeller Bente, der er aktivitetsleder i Ven-
skabsfamilierne”. Naturligvis vil man af og til kunne hjaelpe med
at finde det rigtige sted hen i de danske systemer, men Venska-
bsfamilier skal ikke ga ind i sagsbehandling, tolkning eller andet
i den retning”.

Lige nu er der ca. 20 familier pa ventelisten, halvt tilflyttede og
halvt “indfadte”. Det er lige i underkanten, nar der skal matches,
for der er mange ting, der skal falde i hak: familiestruktur,
bopael, interesser, sprog osv osv. , derfor hdber Bente og hen-
des kollega Annelise, at mange flere hgrer om ordningen og far
lyst til at vaere med i den.
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Hvem kan?

| princippet alle der har lyst, og
som kan tilslutte sig Rede Kors
vaerdier og Venskabsfamiliernes
beskrivelse af rammerne for
arbejdet

Hvor henvender man sig?

Man sender en mail til
aktivitetslederne pa
venskab.hrk@drk.dk eller ringer
pa 41961112

Hvad sker der sa?

Man far en svarmail, der fortael-
ler, at man indenfor de naeste
14 dage vil blive kontaktet af en
teamleder, der vil aftale et be-
s@g i hjemmet.

Under besgget snakker man
uformelt om forventningerne
og der bliver udfyldt et skema
med mere faktuelle oplysnin-
ger, alt sammen for at lave det

bedst mulig match.

Er der nogen faste regler?

Egentlig ikke, virkeligheden er
mangfoldig og der findes ikke
nogen facitliste.

Familien skal give tilladelse til
at der indhentes bgrneattester
og der er tavshedspligt. Man
forventes at mades i hvert fald
en gang om maneden, men el-

Tekst Karen Hare

Foto Kjeld Ammundsen



