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KARE LASER

Den arlige Landsindsamling lgber af stablen i naeste maned, og det store forarbejde er nu pa sit hgjeste. De frivillige
hjaelper ikke blot med at samle ind pa dagen, i manederne forud har de ogsa travit med at planlaegge ruter, rekruttere
frivillige til at uddele- og modtage indsamlingbgsser og meget andet. Du kan laere mere om Landsindsamlingen, og

0953 laese om hvilken rolle gymnasieeleverne spiller.

I dette nummer kan du made frivillige fra Karriereguiden og Familienetvaerket og blive klogere pa disse aktiviteter.
0g sa har vi taget en afstikker til Nordsjaelland for at se naermere pa, hvad der rerer sig i en af Rade Kors” andre

lokalafdelinger.

Sidst, men ikke mindst har Rgde Kors Hovedstaden faet sin egen modeblog.

- Laes alt om den og bloggerne bag den.

Rigtig god forngjelse!

M.v.h. Kommunikationsgruppen
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Modtag nyheder

Tilmeld dig nyhedsbrevet pa rodekors.dk/hovedstaden
under "Nyheder”. Du kan 0gsa til- eller framelde dig
nyhedsbrevet ved at sende en mail til hrk@rodekors.dk

Spred budskabet

Send nyhedsbrevet videre til venner og kolleger og
veer pa den made med til at sprede de gode historier.
Har du selv en historie til nyhedsbrevet? Sa skriv til
Kommunikationsgruppen pa nyheder.rkh@rodekors.dk

| ‘\

‘ ; T . A
A HUSK

at bes@ge vores hjemmeside -
hovedstaden.drk.dk - hvor du kan laese

om vores aktiviteter, se hvordan du bliver

frivillig eller medlem og meget mere.
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KARRIEREGUIDEN VISER VEJ
| DEN DANSKE JOBJUNGLE

HOS KARRIEREGUIDEN HJALPER MAN NYTILKOMNE MED AT FINDE ET JOB |
DANMARK. DE BLIVER HJULPET MED ALT FRA UDFORMNING AF CV TIL TIPS OG

TRICKS TIL JOBSAMTALEN.

Af Eva Sofie Fritzboger

Vi hjaelper med alt muligt, ogsa meget som vi danskere opfatter som banalt. Men det er jo
ikke banalt, nar man kommer fra et andet land”,

Sadan skildrer teamleder og karriereguide, Charlotte Raebild, det frivillige arbejde i Karriere-
guiden, som har til huse pa Flaesketorvet pa Vesterbro. Her giver man forskellige former for
assistance til saerligt Greencard-holdere, men ogsa andre, der er kommet til Danmark og nu
forsgger at finde et job.

Charlotte fortzeller, at man hos Karriereguiden bade hjselper med at finde ud af, hvor der kan sagges
job, hvordan CV'et skal settes sammen, hvad der skal sta i ansegningen og hvilken form en dansk
jobsamtale har. Det sidste er noget, der kan vaere svaert at saette sig ind i for en udlaending:

"Pa engelsk hedder det jo lidt tankevaekkende et jobinterview’, mens det pa dansk hedder en
jobsamtale. Og det er en samtale. Der er mange, der aldrig har pravet sadan noget, sa de aner
ikke hvad det er”, siger Charlotte Raebild.

Hun forklarer, at en af grundene til ngdvendigheden af et tilbud som Karriereguiden netop
er, at jobsagningskulturen er sa forskellig landene imellem - og dermed 0gsa er helt unik pa
det danske arbejdsmarked. Det kan resultere i mange misforstaelser, blandt andet nar det
kommer til at skrive en ansggning:

“Sa skriver de til kontaktpersonen i stillingsopslaget i stedet for til virksomheden: "Hej David
Nielsen. Jeg vil gerne arbejde hos dig’. Herefter skriver de en hel side om, hvad det er, de har
af uddannelser og til sidst: ‘jeg gleeder mig til at here fra dig’. Og det far man jo altsa ikke en
samtale af pa det danske arbejdsmarked”.

Forventninger nedjusteres

Charlotte Raebild fortzeller desuden, at man fx i Iran slet ikke bruger CV’er, som vi kender
det. Sadanne kulturforskelle kan gare det meget sveert for en udlaending at finde vej i den
store jungle, der er det danske jobmarked.

Nogle gange handler det iszer om at fa folk til at vaere realistiske. Eller forklare dem, at de
ikke bare kan ga lige ud pa arbejdsmarkedet og fa et topjob hos Novo Nordisk eller Maersk.
Vi har haft en designer fra fjernagsten, som var meget svaer at hjselpe, fordi hun troede, hun
kunne komme til Danmark, ga direkte ind til en topdesigner og fa et job. Det matte vi jo sa
forklare, at det kunne hun ikke”, siger Charlotte Raebild. | stedet radede de designeren til at
laere noget mere dansk og s@ge job i tejforretninger til at starte med.

| sddanne situationer traader Karriereguiden til og praver at vise hvilke stier, der skal betraedes
for at na frem til en jobsamtale. Det kan vaere lige det, der skal til for at na det sidste stykke:

"Jeg har haft en iransk ingenigr som havde sggt job i halvan-
det ar. Han fik hjselp med sit CV og fik lavet det helt om. Sa
kom han tilbage senere og fortalte, at nu havde han vaeret til
tre jobsamtaler pa tre uger. Han fik noget mere hjzelp og har
sa faet job i et dansk firma”, fortaeller Charlotte Raebild, som
kender til flere, der har faet samtaler eller arbejde efter at
have vaeret hos Karriereguiden.

VIL DU VARE
KARRIEREGUIDE?

Karriereguiden abner snart pa CBSI i
Nordvest og VUF pa Frederiksberg og
sgger derfor nye frivillige karriereguider.

Har du:

« Lyst til at hjzelpe nytilkomne
med at fa job i Danmark?
Godt kendskab til det
danske arbejdsmarked?
Viden om hvordan man
skriver den gode ansggning
og det gode CV?

Erfaring fra en stilling som
leder eller fra en HR-afdeling?

Sa er du maske den helt rette til at vaere
karriereguide

For mere information:

Ga ind pa Karriereguiden hos Rade Kors
Hovedstaden, eller ring til aktivitetsleder
Anne-Kristine Moody pa 20 92 32 05
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LAVER | RODE KORS
| LYNGBY-TAARBAK?

SPEKULERER DU OGSA PA HVILKE AKTIVITETER OG GODE HISTORIER, DER
FINDES | LANDETS @OVRIGE LOKALAFDELINGER? HER KAN DU LASE HISTORIER

FRA EN LOKALAFDELING DER OVERRASKER.

Tekst og foto af Pi Froberg

Tojcontainer

Bent Vestergaard, 70 ar, tammer tgjcontainere i Lyngby-Taarbaek-afdelingens omrade i
Nordsjeelland. Der er opstillet tre containere forskellige steder i omradet, og de bliver tamt
to gange om ugen.

Faktisk sager de i gjeblikket efter en staerk person, der kan tage fra, nar de tammer con-
tainerne, da de p.t. kun er Bent og Niels Albrechtsen, 72, i aktiviteten.

Bent Vestergaard i fuld gang med at temme de fgrste containere pa ruten

Denne dag var alle containere godt fyldt op, og den lille
lejede varebil fra et lokalt biludlejningsfirma blev godt fyldt
op. Faktisk har man talt om at kebe en bil, men det koster
flere tusinde kroner, og disse penge vil de hellere bruge pa
andre ting, der kommer borgerne til gode.

Den lille varebil holder nogle gange i vejen for den pas-
serende trafik, men parkeringsvagter og bilister tager
hensyn og hverken dykker eller giver bgder. Det er en ren
forngijelse at se, hvor talmodige folk i trafikken kan vaere.

Bent fortaeller, at han blev involveret i denne aktivitet da
han talte med damerne i den lokale Rade Kors-butik, hvor
han tit kom og hjalp til med praktiske ting.

Tojet - hvor bliver det af?

Hver maned skal der nyt tgj pa bgjlerne i butikken. Det

toj der ikke er blevet solgt sendes til butikken i Nykabing
Falster, sa Nykgbinggenserne ogsa far et nyt og spaendende
sortiment, de ellers ikke ville fa til radighed i butikken.

Det centrale sorteringscenter i Horsens far ogsa masser af
tgj, hvis medarbejderne ikke kan na at salge alt det indle-
verede tgj inden for en rimelig tid. Der kommer en mand
og henter saekkene forholdsvis jeevnligt.

Andre aktiviteter i afdelingen

Det er kun lidt over et ar siden, at Lyngby-afdelingen fik sit
eget “hus”, som ligger pa Jaegersborgvej 19. Her holder det
store samaritkorps til. Der afholdes jeevnligt farstehjselps-
kurser, og man har prgvet at fa en aktivitet til at kare, hvor
barn og madre kommer og hygger ved at lave forskellige
aktiviteter sammen, bl.a. madlavning. Desuden afprgver
afdelingen aktiviteten “besagshjzelp” til de aldre borgere

i kommunen.

Bent beretter, at det at blive en del af en lokal Rede Kors-
afdeling her forgar via netvaerk og mund til mund-metoden.
Her findes ingen informationsmader om afdelingens



aktiviteter, som man finder hos Rgde Kors Hovedstaden. Ligeledes er der ikke lige sa mange
aktiviteter som i Hovedstaden. Dog betyder faerre aktiviteter ikke, at man ikke kan vaere
bergmt i Dansk Rgde Kors.

Arets butik 2014

Faktisk har Lyngbys Rade Kors-butik vundet prisen som arets butik 2014 malt pa bl.a.

omsatning, overskudsgrad, pleje af medarbejderne, indretning og sammenhold. Den

har ligget haijt flere ar i traek. Ud af de 1,5-2 millioner kroner i indtjening gar ca. 40% af
indtjeningen til udgifter.

Medarbejdere fra andre Rade Kors-butikker rundt om i landet kommer hertil for at fa et ind-
blik i, hvordan denne butik drives, sa de kan gare nyttige erfaringer i opstarten af egen butik.

Bent beretter, at han engang imellem besager nogle andre butikker. En af disse gange var
i hans fadeegn Thy i Nordjylland. Medarbejderen kunne huske, at hun havde vaeret nede i

Den lille varebil bliver fyldt op med nye forsyninger til butikken
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Lyngby-butikken for at fa indblik i, hvordan denne styres.
Hun kunne huske, at der var en ragd sofa i butikken. Teenk,
selv i Thy er Lyngbys butik bergmt!

Medarbejderne i butikken er blevet interviewet i Go’ Morgen
Danmark - de skulle magde kl. 3.30, selvom de farst skulle
interviewes senere pa morgenen, sa det var en udmattende
morgen, men skgnt var det at fortaelle om butikken.

Det er ikke kun i Hovedstadens lokalafdeling, der sker en
masse - der findes spaendende historier fra hele landet, og
dem vil NYT Igbende sniffe frem til jer.




MOD EN FRIVILLIG
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Portraetserien Mgd En Frivillig er tilbage. Du kan i denne maned mgde Mette
Schou, som er en af Rede Kors Hovedstadens mange ildsjeele. Mette er frivillig i
Familienetvaerket pa Ngrrebro og har vaeret det siden aktiviteten blev etableret

for 2V ar siden.

Af Nina Maria Jensen

Hvad gav dig lyst til at blive frivillig?
"Jeg fik lyst til at udfare frivilligt arbejde, da jeg gik pa efterlen, fordi jeg har overskud og er
en rask kvinde.”

Hvad tiltrak dig ved netop Familienetvaerket?

“Efter primaert at have arbejdet med aeldre i 40 ar som ergoterapeut, havde jeg lyst til at
arbejde med en anden aldersgruppe, og det naturlige valg var derfor en aktivitet med barn
og familier.”

Hvilke kompetencer kraever det?

"Venlighed og en interesse for andre mennesker. Men ogsa modenhed og en fingerspidsfor-
nemmelse. Vi er ca. fem frivillige, og vi er - ligesom brugerne - meget forskellige. Det er alles
ansvar at skabe en hyggelig atmosfeere, og det betyder, at man skal have tillid til de andre
frivillige. Ved hver faellesspisning skal der ske en rollefordeling: Nogle laver mad, nogle snak-
ker med brugerne og andre tumler med barnene, og det kraever en fingerspidsfornemmelse
at vurdere, hvordan vi bedst fordeler 0s.”

Kan du naevne en oplevelse, som har gjort seerligt indtryk pa dig?

“Der er mange oplevelser, som har gjort indtryk pa mig, men jeg kan ikke naevne specifikke
eksempler uden at bryde tavshedspligten. Men jeg syntes, at det er rarende, at brugerne or-
ker at made op efter en lang dag pa arbejde og i institution, og tage busser, bare for at spise
et maltid mad. Det er rarende, at brugerne er glade for det.”

Hvad far du ud af at arbejde frivilligt?

“Det har ikke a&endret mit liv eller noget, men det er dejligt at kunne give et frikvarter - et

pusterum - [ en belastet hverdag. Det er rart at skabe noget hyggeligt for mennesker i en
sveer Situation, og at vaere der menneske til menneske i et uformelt milje. Det er dejligt at
veere med til at skabe en god stund.”

Portraetbillede af Mette

OM FAMILIENETVARKET

Familienetvaerket er et mgdested for
sarbare bgrnefamilier, som har udfordringer,
sasom skilmisse, traeengt gkonomi eller
fa sociale relationer.

De frivillige i Familienetveerket tilbyder
familierne et pusterum, hvor de far stotte
alt imens de nyder et maltid mad i
hyggelige omgivelser.

Der er feellesspisning en gang om
maneden, og Familienetveerket tiloyder
desuden ture ud af huset en gang om
maneden, fx til Dyrehaven.
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_ANDSINDSAMLINGEN:
DANMARK MOD
KATASTROFER

LANDSINDSAMLINGEN ER EN TRADITION HVERT AR | OKTOBER. | AR
FOREGAR DEN S@NDAG D. 4. OKTOBER. HER GAR UNGE OG ALDRE PA
GADEN FOR AT INDSAMLE PENGE TIL VERDENS BRANDPUNKTER, MEN
NOGET AF HJZLPEN BLIVER OGSA | DANMARK.

Af Lene Voller

Der er et stigende behov for nadhjalp i verden. Rade
Kors hjaelper mennesker, der flygter fra krig, ulige levevil-
kar og naturkatastrofer. FN vurderer, at cirka 60 millioner
mennesker er pa flugt og har brug for hjalp. En stor del
af indsamlingen i ar vil ga til at hjalpe lige dér, hvor de
mennesker er.

Pengene skal bruges til at reagere pa de humanitaere
kriser, der er i verden. For eksempel i Syrien, hvor mange
mennesker er pa flugt enten i landet eller i nabolandene.
Derudover vil en del af pengene ga til Rede Kors’ kata-
strofefond og til det langsigtede hjzlpearbejde i nogle af
verdens fattigste lande.

Hjzelper ogsa i Danmark

Sidste ar samlede Rade Kors naesten 20 millioner kroner
ind ved den store landsindsamling. Pengene gik blandt
andet til jordskaelvsofrene i Nepal, ebola-epidemien i Vest-
afrika og hjlpearbejdet i Syrien.

Men det er ikke alle de indsamlede penge, som gar til Foto: Rikke Clausen
humanitaere formal i udlandet, for der er ogsa brug for
hjaelp herhjemme. En del af pengene gar derfor til det na-
tionale arbejde, hvor flygtninge, udsatte barnefamilier og
voldsramte kvinder samt enlige aldre har brug for hjzlp

HVER INDSAMLER FAR | GENNEMSNIT

og stotte. Det er blandt andet den hjzelp som Rade Kors’

mange frivillige yder hver dag aret rundt, nar de hjelper 1'000 KR’ HV"‘KE SVARER T"' AT
kriseramte, &ldre og socialt udsatte. RQDE KORS KAN GIVE ENTEN:
Katastrofefonden er klar . o _ .

Mange af de Rade Kors indsamlede penge bliver brugt Midlertidig husly til to familier

pa udviklingsarbejde og katastrofeforebyggelse, der gar

befolkningen i de udsatte regioner i stand til at klare sig Mad til tre katastroferamte familier i en maned

selv. Men hvert ar bliver der 0gsa sat et belgb ind i kata- Mad til 28 underernaerede barn i en maned
strofefonden. Det betyder, at der ligger penge klar, som ‘ - :
kan sendes af sted, hvis en ny og akut katastrofe rammer Kakkensaet til fem familier pa flugt

et sted i verden. Katastrofefonden sikrer, at Rade Kors kan
handle omgaende, nar der er brug for det.

Besgg til tre ensomme aeldre hver uge i et halvt ar




Katastrofer pa skoleskemaet
| ar vil bade skoler og gymnasier have fokus pa Landsindsam-
lingen 0g ga pa gaden med raslebgsser og indsamlings-apps.

400 skoler har emneuge om Rade Kors i efteraret, hvilket
betyder, at de har tilmeldt sig undervisningsmaterialet, der
viser hvordan for eksempel Rade Kors-genbrugsbutikker-
nes overskud kan hjelpe mennesker bade i Danmark og i
udlandet. P4 den made far barn og unge indblik i, hvordan
deres genbrugstej kan daekke udgifterne til det humani-
taere arbejde.

Materialet saetter diskussioner om forbrug, baeredygtighed
0g genbrug pa klassernes dagsorden og fortaeller om posi-
tive og negative konsekvenser af vores tgjforbrug i Danmark.

25.000 elever fra godt 1.200 klasser har bestilt materialet,
og det forventes, at det vil have en positiv effekt pa Lands-
indsamlingen, nar flere aldersgrupper bliver bevidste om
behovet for ngdhjaelp og muligheden for at hjalpe.

Alle kan vaere med

Hver indsamler far i gennemsnit 1.000 kroner i indsam-
lingsbassen. Det er penge, som eksempelvis kan bruges til
at give familier husly, besgge aldre ensomme og give mad
til underernaerede bern i de udsatte omrader.

Landsindsamlingen er i ar den 4. oktober, og det er ikke
for sent at melde sig. Du giver tre timer af din sgndag,

og til gengaeld hjzlper du verdens udsatte. Man kan tage
familien, veninden eller hunden under armen og hjaelpe til
med raslebgssen og vise, at hele Danmark star sammen
mod verdens katastrofer.

Du kan melde dig som indsamler pa vores hjemmeside:
www.rgdekors.dk/indsamler eller hare mere ved at ringe
til Rede Kors pa 35 25 92 00.

Foto: Rikke Clausen
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RODE KORS’ MODEBLOG
- MODE MED OMTANKE

JANE PEJTERSEN ER BLOGGER OG SKRIVER OM VINTAGETYZJ. HUN HAR NETOP
STARTET "RODE KORS MODEBLOG - MODE MED OMTANKE,” HVOR FOKUS ER
PA AT VISE ALLE DE LAKRE SAGER FRA RZDE KORS-BUTIKKERNE.

Af Pi Froberg

Modebloggens tilblivelse

Jane Pejtersen har tidligere drevet Facebooksiden
“Vintage med twist,” hvor fokus var pa alt det fantastiske
vintagetgj, der findes rundt omkring i landets genbrugs-
butikker. Jane mente, at sadan en modeblog skulle Rgde
Kors Hovedstaden da ogsa have til at fremhaeve de mange
gode kup, man kunne foretage i deres genbrugsbutikker.

Idéen blev hurtigt fert ud i livet, og bloggen fik hashtagget
“mode med omtanke,” da Jane gnskede at sprede budskabet
om billige varer, men 0gsa at satte fokus pa at hjzlpe andre.

Det stod hurtigt klart, at én person pa opgaven var for lidt.
Heldigvis havde en Rade Kors- medarbejder en veninde

ved navn Henriette Kirkegaard, som er blevet aktivitetsleder
pa bloggen sammen med Jane. Og ved hjaelp af et opslag

pa Rade Kors’ hjemmeside har Jane og Henriette allerede
fundet tre dygtige bloggere, som kan bidrage med noget for-
skelligt hver iszer. Det blev en travl sommer med strukturering ik
af bloggen og interviews med kandidater, s derfor blev det  yj5j: Tiger of Sweden, str: xs, pris: 250 kr. Spottet i Rade Kors, Vestergade. Hat og hals-
paskannet, at Henriettes kaereste kunne give en hjzelpende keede: privat.

hand med den tekniske del af bloggens oprettelse.

De fem bloggere har vidt forskellige baggrunde sasom

skuespiller, journalist, fotograf og beklaedningsdesigner. Rg D E KO RS
De er alle kvinder mellem 29 og 39 ar, og de har alle givet - M o D E M E D O MTAN KE

hinanden input til at styrke bloggen.

Bloggerne har vagt én uge ad gangen, hvor de besgger forskellige Rade

Hvad mangler? En mandlig blogger maske. | hvert fald er Kors-butikker og fotograferer det sjove, laekre og moderigtige tgj, som
Jane ikke afvisende over for at f& en mandlig blogger med postes pd modebloggen.

pa holdet, sa den - lidt oversete - del af Rade Kors-butik-

kernes sortiment kommer frem i dagslyset. Under billedet skrives i hvilken butik, starrelse og materiale genstanden fas.
Stort held og lykke med bloggen! Bloggerne vil ogsa tage forskellige billeder fra Rade Kors’ magasin

"God Stil” og fremhaeve deres yndlingstgj.

Hvis bloggerne donerer deres eget tgj, fortaeller de, hvilken
Rade Kors-butik de har valgt at aflevere det i.

Alt sammen for at |, keere laesere, far gjnene op for de gode fund, der
findes i genbrugsbutikkerne, sa | selv kan smutte ud og gare et godt kup.

Folg med pa: http://rodekors-modeblog.dk/ eller pa
Instagram: https://instagram.com/rodekorsmodeblog



Rade Kors
Hovedstadens afdeling
Nordre Fasanvej 224, 2. sal
2200 Kgbenhavn N.

TIf.: 38 3364 00
E-mail: hovedstaden@rodekors.dk

www.rgdekors.dk/hovedstaden




